
 
  Katowice, dnia 21.04.2025r. 

 

WYNIKI POSTĘPOWANIA O ZATRUDNIENIU PERSONELU DO PROJEKTU 

I. DANE PRACODAWCY 

Caritas Archidiecezji Katowickiej  
ul. Wita Stwosza 20 
40-042 Katowice 

II. INFORMACJE O NABORZE ORAZ WYNIKACH  

Caritas Archidiecezji Katowickiej ogłosiła 13.03.2025r. nabór na stanowiska konsultantów 
punktu informacyjno-doradczego z językami obcymi w Bielsku-Białej w ramach projektu pn. 
„Centra Integracji Cudzoziemców w województwie śląskim” finansowanego ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Funduszu Azylu, Migracji i Integracji na lata 2021-2027. 

W ramach przeprowadzonego postępowania na wybór personelu projektu zgodnie z zapisami 
Podręcznika opracowanego przez Centrum Obsługi Projektów Europejskich Ministerstwa 
Spraw Wewnętrznych i Administracji do Pracodawcy w wyznaczonym terminie dokumentację 
rekrutacyjną złożyło 4 kandydatów. 

Podczas etapu wstępnego, który weryfikował złożoną dokumentację pod względem 
formalnym do etapu ustanego zaproszono dwóch spośród czterech kandydatów. Wyniki 
etapu ustnego zawarte są w indywidualnych tabelach oceny kandydatów na stanowisko 
konsultant punktu informacyjno-doradczego w CIC. 

Pracodawca zawrze z dwoma wybranymi kandydatami/-tkami umowy o pracę na czas 
określony, które współfinansowane będą ze środków projektu pn. „Centra Integracji 
Cudzoziemców w województwie śląskim” finansowanego ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Funduszu Azylu, Migracji i Integracji na lata 2021-2027 

Osoby wybrane w postępowaniu: 

1. Pani Yevheniia R. – zatrudniona na okres od dnia 24.04.2025r. do 31.12.2025r. na 
podstawie umowy o pracę na czas określony – miejsce pracy CIC Bielsko Biała 

2. Pani Olena P. – zatrudniona na okres od dnia 03.06.2025r. do 31.12.2025r. na 
podstawie umowy o pracę na czas określony – miejsce pracy CIC Bielsko Biała 

 

 

Ks. Marek Konsek 
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